Obudai Egyetem
Rejté Sdndor Konnydipari és Kérnyezetmérnoki Kar
Szakoktato alapképzésben részt vevé hallgatdk részére

Térgy neve: NEPTUN-kéd: Oraszam: ea+gy+lb Kredit: Kov:
'rgffgra't irényitasi rendsze- RMXIR1SBLF 8+0+0 4 vizsga
TantargyfelelGs: Beosztas: El6kovetelmény:

Dr. Gregdsz Tibor egyetemi docens -

Ismeretanyag leirasa:

ndségiranyitasi rendszerek mikodésének alapjai. Ismertetésre kerll még néhany kozismert problémaelemzé-,

megoldo- és csoportos kreativitast segitd technika.

A targy részletes leirasa, litemezés - 2025-2026 |.

Javasolt ha- c iz . e El6zetesen teljesitendd
e Hataridé Témakoérok o s
ladasi item tanulasi egység
1. Tanulasi egység: a termék-eldallitasi folyamat értelme-
zése, szerepldi. A minGség és megfelelGség fogalma, meg-
1. hét 09.21. i hes P & g §108 & -
kozelitések
Egyéni feladat (hatdridé: 09.28.)
. 2. Tanulasi egység: a minGség szamszerl(isitése, a vevdi elé- . ,
2. hét 09.28. EYsee & 1. Tanul3si egység

gedettség és mérési lehetGségei

3. Tanulasi egység: a folyamat értelmezése, a f6- és tamo-
3. hét 10.05. gato folyamatok. Folyamatok megjelenitése, az el6re- és
visszacsatolds értelmezése

4. hét 10.12. Egyéni feladat

4. Tanulasi egység: az igénykielégitési-folyamat minGség-

. hé 10.19. -
> het 0.19 irdnyitasi teriletei
Tanulasi to: mindséeira K altal3
6. hét 10.26. 5 ,ar,w, asi egyselg mln,olseglranyltam rendszerek altaldnos 4. Tanulési egység
felépitése, szabvanyositasa
Tanuldsi g inséaiiavi dok - ’
7 hét 11.02. 6 ’ar,1u,a5| egység: a minGségugyi dokumentacids-rendszer 5. Tanulasi egység
felépitése
Tanuldsi <o: mindséatiavi felilvizsaalatok tok - ’
8. hét 11.09. 8 . ?.nu asi e:g}/sleg mlnosegtfg.yl Ie Ulvizsgalatok (auditok) 6. Tanuldsi egység
fajtai, a tanusitds fogalma, célja és folyamata
9. hét 11.16. 13. Tanulasi egység: PDCA és DMAIC logika -
10. hét 11.23. 9. Ta'nula5| egys?g: "a\ cs.op”or’tmunka.sz’erepe a min@ségira- i
nyitasban, szabalyai, min&ségtechnikak
11. hét 11.29. 12.,TalnuIIaS| egység: az eIIerlor,zes és V|zs,galatok teriletei
gyartasnal. A nem megfelel6ségek kezelése
12-13. hét ZH
14. hét ZH pétlasa

Az ismeretatadasba bevont oktatok:

Gondor Vera (mestertanar), Kertész Zoltan (mestertanar)
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Félévkozi kovetelmények

Foglalkozdsokon valo részvétel:

Kotelezd az online tanulasi egységek 6ndllo feldolgozasa, az egységekhez tartozé teszek legalabb 70%-os teljesi-
tése. A tesztek tobbszor is ismételhetSk. A tesztek kitdltésének feltétele a tananyag megtekintése.

Zarthelyik, jegyz6konyvek, beszamolok stb.

A félév soran 1 db online zarthelyi keril megirasra (online, el6re kijeldlt id6pontokban). A ZH tesztes és kifejtGs
kérdéseket tartalmaz. A sikertelen zarthelyi a pét zh-n pétolhato.

A zarthelyin minimum 50%-ot kell elérni az elfogadashoz (elégséges szinthez) és két alkalommal lehet pétolni a
szorgalmi id6szakban.

Két témakorbdl egyéni feladatot kell teljesiteni a moodle rendszerbe torténé feladatfeltoltéssel. A feladatokat
legaldbb elégséges szinten kell teljesiteni, az elégtelen feladat egyszer potolhatd.

Az aldirds megszerzésének/évkozi jegy kialakitdsdnak modszere:

Az aldirds megszerzésének feltétele:
= az egységekhez tartozé teszek legaldbb 70%-o0s teljesitése az elbirt hataridbig,
= legalabb elégséges zarthelyi dolgozat és
= legalabb elégséges feladatleadds az eldirt hataridGig.

Az alairds potlasdra az érvényben |év6 HKR vonatkozod elSirdsai érvényesek.

A vizsga médja (irdsbeli, szébeli, teszt stb.) és értékelési médszere:

Az megajanlott vizsgajegy szerezhet6 a zarthelyi dolgozat (60%) és a feladatok (40%) eredménye alapjan.

Vizsga online torténik, 1-5 érdemjegy értékeléssel (50%-tdl elégséges).

Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

= |smeria (a min&ségbiztositasi és ellendrzési, QA/QC) kovetelményrendszereket, valamint mas ira-
nyitasi menedzsmentrendszerek (munka- és egészségvédelmi, kbrnyezetiranyitasi, informacidbiz-
tonsagi, energiairanyitasi, ...)

= |smeri a konnyiparhoz szervesen kapcsolédd, menedzsment, kdrnyezetvédelmi, min&ségbiztosi-
tasi, informacidbiztonsagi, szakteriletek alapjait, azok hatdrait és kovetelményeit.

= Nyitott és fogékony az 6koldgiai gazdalkoddassal kapcsolatos Uj, korszer( és innovativ eljarasok,
modszerek alkalmazasara.

= Munkaja soran jogkdvetd magatartasra és a mérndki etikai szabalyok figyelembevételére térekszik.

= Képes feltarni az alkalmazott technoldgidk hidnyossagait ezekre alkalmazni a problémamegoldas
modszereit és kezdeményezni az ezeket csokkentd intézkedések megtételét.

= Figyelemmel kiséri a szakterilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai, technoldgiai és adminisztra-
Ci6s valtozasokat.

Irodalom

= Online tananyag a Moodle rendszerben
= Dr. Koczor Zoltdn: Min8ségiranyitasi rendszerek fejlesztése (TUV Kényvkiadd, 2010.)
= Nagy Imre: MinGségbiztositas, Miszaki Konyvkiadd, 2001, ISBN: 9631618900

* GOndor Vera, Gregész Tibor, Kertész Zoltan: Uton a minéségmenedzsment felé: A mizeumi miné-
ségmenedzsment-rendszer; Szentendrei Szabadtéri Néprajzi Mlizeum; 2020.
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