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A TANANYAG
Oktatasi cél:

A targy elérendd célja, hogy a hallgatok megismerjék a menedzsment részére szolgalé déntés-el6készité modszere-
ket, azokat a gyakorlatban hatékonyan tudjak alkalmazni, és képesek legyenek a célnak megfelel6 eszkozok kiva-
lasztasara. A hallgaték megismerik a problémamegoldd mddszereket, a mintavételezés és a méréeszkodz-felligyelet
alapjait.

A targy részletes leirasa, iitemezés: 2025-2026 |.

El6adasok, laborgyakorlatok:

Hét Datum Témakor Oktato
szeptember | Six sigma filozéfia és eszkdztar, DMAIC
2. het 11_4(2)?1'4_15 SIX SIGMA ingadozas és selejtértékelés GoOndor Vera

online Valészinliség meghatarozasa standard normal eloszlasbdl

A mintavételezés stratégiaja és szabvanyos mintavételezési tervek. A min-
tavételezéssel hozott dontések értékelése, Az OC gorbék dsszefuggése az
AQL és AOQ és AOQL fogalmakkal. A mintavételezés elve, alkalmazasa-

oktober e L i
nak feltételei. Els6 és masodfaju hiba fogalma.

6. hét 17-18

A méréses és mindsitéses mintavételi eljarasok kozti kilonbségek, alkal- Dr. Gregasz Tibor

kontakt | mazasuk szempontjai. Mintavételezési modszerek meréses vizsgalatok
SZEK esetében.

Doéntéstdmogato adatfelvételez6 és adatértékeld6 modszerek | (normal el-
oszlas és kiugro értékek értékelése, Dixon teszt, egyéb tesztek)

9. hét |november 8. OC-gorbék, OC-gorbe szerkesztése és kiértékelése, minfsitéses mintave-

8:00-10:35 g Go6ndor Vera
. telezés.
online
10. hét | november | Mindsitéses mintavételezés
14-15. . i
kontakt kontakt Box-Plot, Stem & Leaf Géndér Vera
SZEK SZEK Gauss-féle normalitasvizsgalat
december
13. hét 5-6.  |ZH Gondor Vera,
’ kontakt | e|gvizsga lehetsége Kertész Zoltan
SZEK
14. hét ZH potlasa

Félévkozi kovetelmények

Foglalkozasokon valo részvétel:

Az el6adasokon és gyakorlatokon valo részvétel kotelezd. Elvaras az eléadashoz mélté hallgatéi fegyelem és
egyUuttmikddés. A gyakorlati foglakozasokon vald érvényes részvétel feltétele

- apontos megjelenés és a befejezési idépontig tartd jelenlét (max. 10 perc késés),
- agyakorlati feladat személyre szabott megoldasa.
A 9. heti online gyakorlathoz szamitégép, Excel sziikséges.




Zarthelyik, jegyzbkdnyvek, beszédmolok stb. (széma, idépontja)

Egy darab érvényes zarthelyi dolgozat megirasa. A zarthelyi dolgozat a szorgalmi idészakban kétszer pétolhatd. A
zarthelyi dolgozat kb. 40 perces, a maximum pontszambdl minimum 50%-ot kell elérni az elégséges osztalyzathoz.

Az aldirds megszerzésének modszere:

Az alairas megszerzésének feltétele:
- atandrakon valo részvétel,
- a gyakorlatokon val6 érvényes feladatmegoldasok,
- legalabb elégséges (50%) zarthelyi dolgozat (szorgalmi id6szakban kétszer pétolhato).

Az alairas potlasara az érvényben lévé HKR vonatkozo elbirasai érvényesek. A hianyossag potlasa a vizsgaidészak
elején, a kihirdetésre kerll6 idépontban lehetséges.

A vizsga maédja (irasbeli, szobeli, teszt stb.) és értékelési modszere:

Kb. 30 perces irasbeli beugré, ahol azonnali javitassal, a minimum 50%-os szint elérése utan tételhuzassal folytat-
hatja. A szdbeli vizsga értékelése 1-5-ig érdemjegy.

A vizsgan az el6re kiadott témakorok szerint mindharom félév anyaga szamonkérésre kerdil.

A 13. héten kontakt szébeli elévizsga teheté.

AZ ELSAJATITANDO SZAKMAI KOMPETENCIAK

Ismeri a konnydipari mérnoki munkahoz sziikséges altalanos és specifikus matematikai, természettudomanyos
és miszaki elveket, szabalyokat, 6sszefiiggéseket, eljarasokat.

- Ismeri a kdnnylipari szakterllet tanulasi, ismeretszerzési, adatgy(jtési mdédszereit, azok etikai korlatait és prob-
[émamegoldoé technikait.

- Képes a matematikai eredmények, érvelések és az azokbdl szarmazo kdvetkeztetések vilagos bemutatasara.
- Képes gyakorlati problémak tapasztalati Uton valé megoldasan keresztil Uj ismeretek elsajatitasara.

- Képes értelmezni és jellemezni az egyszerlibb miiszaki rendszerek szerkezeti egységeinek, elemeinek felépité-
sét, mikodését, az alkalmazott rendszerelemek kivalasztasat és kapcsolatat.

- Képes csoportmunkaban részt venni, illetve azt iranyitani.

- Felelésséget vallal a szakvéleményében kdzolt megallapitasokért és szakmai dontéseiért, az altala, illetve iranyi-
tasa alatt végzett munkafolyamatokert.

IRODALOM
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Egyéb segédletek: | . . e o

Min6ség és Megbizhatésag cimi folyéirat szamai

A targy minéségbiztositasi modszerei:

A targgyal kapcsolatban évenként oktatoi felllvizsgalat térténik, melynek soran figyelembe vesszik a tudasatadas
hatékonysagat, illetve a hallgatoi és a végzettek altal adott vélemények kiértékelésébdl szarmazé informéacidkat. Az
értékelés alapjan a targgyal kapcsolatos fejlesztési akcidk indithatdk, melynek tertletei

= atudasatadas modszertana,
= atananyag tartalma,
= azel6adasok és gyakorlatok egymasra épultsége.

A valtoztatasokrdl és azok eredményeirél évenkeénti értékelést végzink, errél feljegyzést készitiink és a bevalt ele-
meket a szakfelelSs altal szervezett itemezéssel a tantargyi program részévé tesszik.




